
برامج ت�آزر الأهداف



نبذة عن ت�آزر

�شركة ت�آزر �ش.م.ب )م( هي �شركة م�ساهمة بحرينية مقفلة، تم �إن�شا�ؤها وفقًا لقوانين مملكة البحرين وهي مرخ�صة ومنظمة 

من قبل م�صرف البحرين المركزي.

ثمانية  والمدفوع  الم�صدر  المال  ور�أ�س  �أمريكي،  دولار  مليون )500,000,000(  به خم�سمائة  الم�صرح  ال�شركة  مال  ر�أ�س  ويبلغ 

وخم�سين مليون )58,000,000( دولار �أمريكي. 

تخ�ضع جميع اعمال �شركة ت�آزر لإ�شراف هيئة رقابة �شرعية للت�أكد من �أن جميع منتجات التكافل العائلي والعام التي تقدمها 

ال�شركة للأفراد و للم�ؤ�س�سات هي متوافقة مع �أحكام ال�شريعة الا�سلامية .

برامج ت�آزر الأهداف

برامج ت�آزر الأهداف هي برامج متوافقة مع �أحكام ومبادئ ال�شريعة الإ�سلامية الغراء تهدف �إلى الجمع بين الإدخار والت�أمين 

الإ�سلامي )التكافل( لتوفر لك راحة البال ب�أنّك في �أمان مادي مهما كانت ظروفك في الم�ستقبل.

ي�سمح لك عن�صر الادخار لدى برامجنا بتحديد م��سؤولياتك واحتياجاتك المالية الحالية والم�ستقبلية بثقة، في حين �أن منافع 

الحماية التكافلية التي �إخترتها �ست�ساهم في �سداد الأموال لك �أو لمن تحب في حالة حدوث خ�سائر محددة كالوفاة �أو العجز.

يوجد لدينا ثلاثة برامج �أهداف رئي�سية تلبي مجموعة من عنا�صر الادخار:

برنامج ت�آزر �أهداف الادخار 	 	

لل�سنوات  �أ�سلوب حياتك  ل�ضمان  رئي�سياً  الر�شيد عن�صرًا  المالي  التخطيط  يعتبر  �إ�شراقًا:  �أكثر  لم�ستقبل  		�اليوم  

القادمة، ومع �شركة ت�آزر فهو �سهل جدًا. مع برنامج ت�آزر �أهداف الادخار، يمكنك الادخار لجميع احتياجاتك 

الم�ستقبلية وطموحاتك، بدءً من ال�سيارة التي تحلم بها �إلى زفاف �أبناءك.

برنامج ت�آزر �أهداف التعليم 	 	

�ادخر اليوم لم�ستقبل �أولادك: يرغب كل والد في تقديم �أف�ضل الفر�ص الممكنة لأبنائه في حياتهم، وبالنظر �إلى  		

التكاليف الباهظة للتعليم في الوقت الحا�ضر، فعليك �ألا تنتظر يومًا �آخر دون �أن تدخر لهم. فمن خلال برنامج 

ت�آزر “�أهداف” التعليم ي�صبح التخطيط المالي الر�شيد لم�صاريف �أبنائك التعليمية الم�ستقبلية �سهلا. 

برنامج ت�آزر �أهداف التقاعد 	 	

ل�أنك ت�ستحقه: التقاعد هو الوقت الذي نتطلع فيه �إلى الإختبار والتمتع بمباهج الحياة التي بذلنا جهدًا كبيًرا  		

المالية وتحديد  �أمورك  �إدارة  على  التقاعد  �أهداف  ت�آزر  برنامج  ي�ساعدك  لتحقيقها خلال فترة عملنا الجاد. 

�أهدافك الطويلة الأجل والا�ستفادة من الا�ستراتيجيات التي و�ضعتها لتوفير الحياة الكريمة خلال �سنوات التقاعد 

الذهبية.



منافع الحماية التكافلية 

�سوف تدفع مزايا الحماية من ت�أمين »تكافل« �أموالًا نقدية لك �أو لمن تحب في حال حدوث خ�سارة معينة لا قدر الله، مثل الوفاة 

�أو العجز، وبذلك ت�ؤمن تحقيق �أهدافك المالية الم�ستقبلية في كافة الأحوال وبغ�ض النظرعن �أي ظروف. يمكنك �أن تحدد مبلغ 

الحماية الذي ترغب به ويمكن �إ�ضافة �أحد مزايا الحماية التالية لبرنامج ت�آزر الأهداف:

التنازل عن الا�شتراك عند الوفاة* 	 	

التنازل عن الا�شتراك عند الإ�صابة بمر�ض خطير* 	 	

الحماية التكافلية عند الوفاة** 	 	

الامرا�ض الخطيرة – �شاملة – غير �شاملة 	 	

العجز الكلي والدائم 	 	

التنازل عن الا�شتراك في حالة العجز الكلي والدائم 	 	

المر�ض الم�ستع�صي 	 	

المنافع المخ�ص�صة للإقامة اليومية في الم�ست�شفى 	 	

منافع على دخل العائلة 	 	

منافع الحماية على الوفاة على �إثر حادث 	 	

المنافع عند بتر الأع�ضاء 	 	

متوفر فقط مع برنامج ت�آزر �أهداف التعليم 	*

متوفر فقط مع برنامج ت�آزر �أهداف التقاعد وبرنامج ت�آزر �أهداف الادخار 	**

مزايا �إ�ضافية لبرنامج ت�آزر الأهداف

يوجد عدد من المزايا الإ�ضافية المرتبطة ببرنامج ت�آزر الأهداف والتي توفر لك مزيدًا من المرونة في التخطيط المالي:

	�الا�شتراكات: يمكن تف�صيل عملية �سداد الا�شتراك في برنامج ت�آزر �أهداف لتتنا�سب مع احتياجات جميع العملاء   	

عن طريق ت�سهيل عملية ال�سداد من خلال �أمر دفع م�ستديم، �أو بطاقات الائتمان، �أو الخ�صم المبا�شر، �شيكات 

م�ؤجلة، وعلى �أ�سا�س �سنوي �أو ن�صف �سنوي، �أو ربع �سنوي، �أو حتى على �أ�سا�س �شهري. كما يمكن زيادة ا�شتراكات 

البرنامج �أو خف�ضها بعد ال�سنة الأولى ب�شرط �أن تخ�ضع للحد الأدنى لمبلغ الا�شتراكات.

الم�سا�س ببرنامج مدخراتك لأنه قد يعر�ض قدرتك على  ت�آزر تو�صي بعدم  �أن  الرغم من  الأموال: على  ��سحب  	 	

تحقيق �أهدافك الم�ستقبلية للخطر- �إلا �أنه يمكنك وفي الحالات الطارئة- �سحب الأموال من برامج ت�آزر الأهداف 

الادخارية في �أي وقت دون �أية غرامة.

	�اختيار ال�صناديق: تتميز برامج ت�آزر الأهداف ب�إمكانية التكييف وفقًا لاحتياجات الم�شتركين، حيث توفر مجموعة   	

الأموال  تلك  �إدارة  على  وتعمل  الإ�سلامية.  ال�شريعة  و�أحكام  مبادئ  مع  المتوافقة  الا�ستثمارية  ال�صناديق  من 

م�ؤ�س�سات مالية تتمتع ب�سمعة كبيرة على الم�ستوى الدولي الأهلي كابيتال و �إت�ش �إ�س بي �سي �أمانة.

يرجى الات�صال بالا�ست�شاري المالي ل�شركة ت�آزر لمزيد من التفا�صيل حول المنافع وجميع مميزات برامج ت�آزر الأهداف.



م�ست�شارو ت�آزر الماليون ونظام الا�ست�شارة

ي�سعد م�ست�شارونا الماليون المدربون والمعتمدون مقابلتكم لمناق�شة الأمور التالية:

مميزات تكافل )الت�أمين الإ�سلامي( مقابل الت�أمين التقليدي 	 	

احتياجاتكم المالية الحالية والم�ستقبلية 	 	

كيف يمكن لبرامجنا م�ساعدتك لت�أمين م�ستقبلك 	 	

يقوم م�ست�شارك المالي خلال عملية تقديم الم�شورة ب�إن�شاء �سيناريو هات بم�ساعدة الحا�سب الآلي وعر�ضها لتلبية متطلباتك 

الخا�صة.
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ال�سنة 5 ال�سنة 7 ال�سنة 10 ال�سنة 12 ال�سنة 15

1,356 معدل نمو بمقدار 5 % 2,050 3,162 3,975 5,361

1,451 معدل نمو بمقدار 8 % 2,257 3,640 4,722 6,697

مثال تو�ضيحي: نفتر�ض وجود �أب يبلع من العمر 35 عاماً ويدفع ا�شتراكاً قيمته 30 ديناراً بحرينياً �شهرياً لتلبية تكاليف تعليم 

ابنه الم�ستقبلية. ويفتر�ض هذا ال�سيناريو معدل نمو للمال بن�سبة 5٪ و 8٪ �سنوياً )غير م�ضمون(، وبعد 15 عاماً من الادخار 

يزداد ليبلغ ما يزيد على 5000 دينار بحريني. وفي حال وفاة الأب خلال هذه الفترة �سيتم دفع مبلغ قيمته 10.000 دينار 

بحريني لتغطية تكاليف تعليم الابن.

�شركة ت�آزر �ش.م.ب.)م(

بـــرج مــتـروبـولـيـتـان، الـطـابـق الثالث، بـنـايـة 681، �شـارع 3615، مـدخـل 436

�ضـاحـيـة الـ�سـيـف، مـمـلـكـة الـبـحـريـن

+973 17561666 هاتف:	

+973 17561669 فاك�س:	

8000 1234 الرقم المجاني:	

info@tazur.com البريد الإلكتروني:	

tazur.com


